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au jardin car ils sont biodégrada-
bles et riches en éléments nutritifs
pour le sol et les cultures. A partir
de janvier, Rennes Métropole pro-

Que faire
de ses dechets verts

Les déchets verts sont fructueux

pose une expérimentation gra-
tuite de broyage a domicile des
déchets verts.

Une société interviendra la premiére
semaine de février a Saint-Grégoire. Un
service réservé, sur inscription, aux per-
sonnes habitants un pavillon ou un rez-
de-jardin privatif. Lexpérience est mise
en place afin de réduire les déchets a la
source diminuant ainsi les déplace-
ments inutiles, toujours dans un souci
de développement durable. Le pail-
lage des déchets, récupération et
repart|t|on du broyat sur le sol, évite e Gt
l'évaporation et réduit la repousse des mauvaises herbes.
Pour prendre connaissance des jours d'activités du broyeur sur votre commune et
convenir d'un rendez-vous, vous pouvez vous rendre sur le site
www.rennesmetropole.fr

La programmation culturelle
et sa nouvelle plaquette

%1/, Ce mois-ci, un document s'est glissé dans votre Mensuel : la nouvelle pla-
’ quette culturelle de la ville. Depuis quelques mois, le service vie culturelle
de la mairie a pris un nouveau départ et met en place une programmation
d|verS|f|ée, pour tous les publics [familiaux, jeunes, adultes...). Elle passera du théa-
tre décalé, avec “Gniah”, au théatre fami-
lial avec les “Coquecigrues” sans oublier

le théatre de poche, présenté par la com-
pagnie du Puits qui Parle, et le conte
L5

musical “Baco de Nantes” sur la Péniche {:Hh
Spectacle. N'oublions pas les expositions

d'art contemporain, de peinture et de
sculpture. La programmation a toujours
ses temps forts : le festival Robinson qui
féte en 2010 ses 15 ans et la 4° édition de
la quinzaine du jeu, intitulée désormais “le
Printemps du Jeu”. Ce support haut en
couleurs vous permettra de découvrir
lensemble de ces évenements, qui auront
lieu dans votre commune de janvier a juin
2010. N'oubliez pas de conserver ce pro-
gramme !
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Des abris bus bientot

14 1 4 1 4
reamenages
La mise aux normes des quais des abris bus s'inscrit dans le
plan d'accessibilité aux personnes handicapées, une des
priorités de la commune. En partenariat avec Rennes

Meétropole, la ville de Saint-Grégoire a décidé de réhabili-
ter ses quais.

A partir de janvier, et ce pour une période de six semaines environ, tous les
quais non accessibles aux personnes handicapées seront rabaissés, une
dizaine sur la commune. Des travaux qui feront échos aux souhaits du Haut
Conseil chargé du Handicap et de linaccessibilité des lieux publics. Dans la
continuité des travaux, le service aménagement de la ville, toujours en col-
laboration avec Rennes Métropole, procédera a la pose de nouveaux abris
bus, ces derniers seront aux couleurs de Saint-Grégoire, rouge et gris, cou-
leurs utilisées dans les différents supports de la commune.

La collecte des sapins de Nogl

C'est une nouveauté sur la commune, chaque grégo-
rien pourra, s'il le désire, déposer son sapin de Noél
au parking relais, rue de Ouessant, zone du Pontay.

En partenariat avec Rennes Métropole, Saint-Grégoire met en place une col-
lecte de sapins dés le lendemain de Noél et jusqu'a mi-janvier, afin de les recy-
cler. Cette opération s'inscrit dans une logique de développement durable.
L'objectif est de limiter les déplacements a la décheterie en voiture. La ville de
Saint-Grégoire invite tous ses habitants a déposer leurs sapins de Noél au par-

king relais. Merci de ne pas mettre de sac plastique et de bien les disposer dans
lenclos prévu a cet effet.
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Une année 2010 en devenir.

La volonté municipale s’inscrit de facon visible et dura-
ble dans lamélioration du cadre de vie. C'est cette
volonté qui a été mise en ceuvre pour améliorer l'ave-
nue du Haut-Trait, cette volonté qui nous a conduit a
traiter les difficultés de circulation dans notre com-
mune. Dés cette année 2009, nous avons amélioré un
des points noirs de notre ville : la sortie d’Alphasis. Le
doublement de laxe Schuman permet enfin aux habi-
tants du Moulin d’Ollivet et du Gué Mary d’accéder chez
eux a tout moment. C'est cette volonté qui nous a
amené a engager des aménagements de sécurité dans
les quartiers. Ces efforts se poursuivront car la pré-
servation du cadre de vie est une priorité.
Nous avons engagé la rénovation du groupe scolaire
Paul Emile Victor avec la livraison de la salle informa-
tique toute neuve, la réfection des sanitaires, le chan-
gement de la chaudiére...
En quelques mois nous avons entrepris de changer la
ville. Il est également une autre politique moins visi-
ble, mais tout aussi essentielle qui mobilise notre
attention et nos efforts. C’est celle que nous menons
en faveur de la jeunesse.
S'il est important de pouvoir satisfaire les adultes,
il est essentiel de donner aux enfants les moyens
et les équipements éducatifs, culturels, sportifs et
de loisirs qui leur permettent de grandir, de se
former et de s’épanouir maintenant pour mieux
se réaliser demain.
C’est pourquoi la municipalité a fait le choix de
poursuivre, d’amplifier et de financer laide
apportée a la jeunesse. Nous financons les ate-
liers du midi qui se déroulent aux écoles. C’est
pourquoi la municipalité finance jusqu'a 70%
du colt des séjours, 55% du co(t de la cantine,
82% du colt de la garderie, 70% du cot du
centre de loisirs permettant en fonction des
revenus, a chaque enfant grégorien, d’accé-
der aux actions mis en place par la munici-
palité... (suite page 4)




Le Plan Local de [Urbanisme de 2005 a gelé un périmetre dans le
centre de Saint-Grégoire pour une durée maximale de cing ans dans
(attente de lapprobation par la commune d'un projet d'aménagement
global. Ce périmetre comprend principalement le vieux bourg avec
[église en point central et le quartier de Brocéliande.
Sans modification du PLU au 20 février 2010, cette servitude sera levée,
réduisant de fait la possibilité d'aménagements d'intérét général pour
la population.
La municipalité a prévu de modifier e PLU avant la date butoir en s'ap-
puyant sur les travaux de trois bureaux d'études spécialisés en urba-
nisme, en commerces et en sociologie. La commission extra-munici-
pale “Centre Ville" est associée a la réflexion.
Quels sont les enjeux ?
Ce périmétre est situé au coeur du bourg, a deux pas de la mairie, de la
poste, des commerces, de la médiathéque, a proximité des services et
lieu de culte.
Ce périmetre offre une opportunité majeure pour répondre a lac-
cueil des personnes agées parfois isolées qui recherchent la proximité
des services, plus de sécurité et plus de convivialité. C'est aussi op-
portunité de développer dans ces quartiers un équilibre intergénéra-
tionnel avec laccueil de jeunes familles et une mixité sociale.
Il est bien entendu possible d'assurer ce modéle de développement
équilibré. Des outils juridiques et réglementaires peuvent étre activés
dans le cadre d'une zone d'aménagement concertée.
Le développement urbain du centre de St Grégoire a déja connu des
opérations éloignées de lintérét général sur des emplacements
pourtant stratégiques. Les prochaines semaines seront détermi-
nantes et nous serons vigilants pour assurer une réponse aux
enjeux d’accueil et de solidarité.
Nous vous tiendrons informés sur les choix qui seront retenus. Vous
aurez de toute facon votre mot a dire lors de la modification du PLU
qui donnera lieu a une enquéte publique.

Les élus de lopposition sont a votre écoute.
http://www.ensemble-ambition-saintgréqgoire.fr

... Notre politique municipale se veut solidaire des jeunes,
des classes moins favorisées, mais aussi a [égard de nos
anciens, qui représentent et symbolisent la mémoire vivante
de notre ville et de son évolution, et le dernier lien entre
passé et présent. Ainsi nous avons voulu et soutenu la
création de lassociation Solid’age pour que chacun puisse
bien vieillir a Saint-Grégoire. Avec le haut conseil pour la
dépendance et le handicap nous souhaitons poursuivre les
aménagements pour que chacun puisse se déplacer dans
notre ville. Plus qu'un engagement, c’est un devoir qui s'impo-
sent aux élus que nous sommes.

Depuis mars 2008, nous avons entrepris de moderniser notre
commune et de batir une ville plus verte, plus ouverte, plus
belle et plus attractive. Nous avons choisi de le faire en respec-
tant les valeurs qui fondent le projet d’administration : Des
valeurs de transparence, d'équité, d'efficacité, de solidarité.

Jour apres jour les choses changent et tout le monde peut sen
rendre compte.

2010 s'annonce dés a présent comme une année plus impor-
tante encore dans lamélioration du cadre de vie, des services
et de la qualité de vie.

La requalification du quartier de la Cité des jardins, le début tant
attendu de la requalification du centre ville et de lavenue de
Gaulle en coordination avec les travaux des commissions extra
municipale cceur de ville et déplacements, la construction de la
micro-creche afin de renforcer encore loffre municipale de
garde sur la commune, la livraison de la nouvelle base kayak qui
marquera le début de laménagement du site de Robinson et qui
se poursuivra par la réhabilitation du moulin. Quelques-uns des
chantiers qui auront lieu sur 2010.

Je tiens aussi dans ces lignes a remercier tous ceux qui
ceuvrent au quotidien pour rendre notre vie locale meilleure,
plus slre et plus agréable : les conseillers municipaux, les
agents de la mairie, les bénévoles des associations, les mem-
bres de la communauté éducative, les acteurs économiques,
les membres des commissions extra-municipales.... Tous, par
leurs engagements respectifs, contribuent a faire vivre la
démocratie dans notre ville. Je formule le veeu que nous
continuions a nous battre contre les difficultés et a travailler,

dans notre diversité, pour le bien de chacun d’entre nous, et
pour notre bien a tous.

Confiant dans lavenir, il me reste maintenant a vous présen-
ter au nom de l'équipe municipale, tous nos vceux de santé,
de bonheur, et de prospérité pour la nouvelle année. Qu'elle
soit riche en projets et qu’elle vous apporte, a vous et a vos
proches, la réalisation de toutes vos espérances.

Bonne Année 2010

Pierre Breteau, maire
et les membres de la majorité



Des petits dejeuners pédagogiques

Le petit déjeuner est un repas capital, lorsque les enfants se lévent le matin leur organisme a besoin

de faire le plein de "carburant” pour étre en forme toute la journée. Un bon “petit déj" est indispensable, il
évite notamment le coup de pompe de 10-11heures entrainant fatigue et difficulté a se concentrer.

Le service de restauration municipale et d'animation périscolaire pro-
pose chaque année aux classes de moyennes et grandes sections de
Paul-Emile Victor des petits déjeuners pédagogiques. Cette année,
["animation” a été proposée aux classes de petites sections, sous
une forme différente. Les parents, conviés a ce petit déjeuner, étaient
chargés de choisir sur un buffet les denrées, regroupées par groupes
d'aliments et ainsi constituer un plateau équilibré pour leurs enfants.
« L'objectif étant d’encourager les parents a prendre conscience de
l'importance d'un bon petit déjeuner les matins d'école » explique
Laurent Denot, responsable de la restauration municipale. Une ren-
contre qui a aussi permis de donner quelques astuces, comme par

exemple, préparer la table la veille, acheter a lenfant des couverts a
petit déjeuner colorés et originaux, ou encore donner un jus de fruit a
jeun pour ouvrir lappétit. Parents et enfants ont apprécié ce moment
de partage.

Mais que contient un bon petit déjeuner ? Il doit y avoir un apport
céréalier comme du pain ou des biscottes, une noisette de beurre
apportera saveur et vitamine A et une quantité raisonnable de pro-
duits sucrés [confiture, miel) peut étre ajoutée. Un produit laitier est
indispensable comme source de calcium et afin d'assurer une bonne
croissance osseuse. Enfin, pour faire le plein de vitamine C, un fruit
frais ou un jus de fruit nature (100% fruit) répondront aux besoins.

Certains courriers nous sont parvenus sans les coordonnées des expéditeurs, ils n’ont pu faire Uobjet de réponse.
Merci de préciser votre adresse si vous souhaitez un retour.

Le maire a votre écoute

Ecrivez au maire




Des conventions renouvelées
Avec la Caisse dAllocations Familiales

La politique Enfance Jeunesse de la commune est en adéquation avec la démarche suivie par la Caisse
d'Allocations Familiales : contribuer au développement et au fonctionnement d'équipements et de services
pour faciliter la vie des parents et de leurs enfants.

De ce fait, la CAF et la ville de Saint-Grégoire ont
renouvelé, pour une durée de 3 ans, les deux
conventions d'objectifs et de financement concer-
nant le Pass'age et [Accueil de Loisirs des Jardins
de lllle. Une convention qui prend en compte les
besoins des usagers, détermine loffre de service
et les conditions de sa mise en ceuvre et fixe des
engagements réciproques entre les co-signa-
taires. Elles permettent, notamment, pour les
séjours de proposer, en fonction du quotient fami-
lial, des tarifs attractifs aux familles. !

=> Pour tous renseignements contacter le i
service Enfance Jeunesse et Sports au
0299 2319 23.

Avec les creches

Afin de satisfaire les nombreuses demandes et
d'offrir des modes de garde complémentaires et
alternatifs aux familles grégoriennes, la com-
mune a renouvelé la convention avec ['établisse-
ment d'accueil de la petite enfance “Annie
Fratellini”. Cet établissement situé a Rennes, met a disposition 6

places équivalents temps plein pour les plus jeunes grégoriens, de 3

mois a 3 ans. => Pour connaitre les conditions d’obtention d’une place en
Les créches parentales “Poupenn” et “les Fruits de la Passion”, créche vous pouvez contacter le service Petite Enfance au
situées a Rennes, font également lobjet d'une convention avec laville. 5 99 23 19 23

Elle permet laccueil dans chacune des creches de trois équivalents

temps plein, moyennant une participation financiere de la commune.

Saint-Grégoire

Hotel de Ville de Saint-Grégoire
M. le Maire

BP 96 232

35762 Saint-Grégoire Cedex



Le 14 novembre dernier, 154 enfants scolarisés du CM1 a
la 4° sont venus voter en mairie pour élire le nouveau
Conseil Municipal des Jeunes. Aprés le dépouille-
ment, chacun attendait le résultat avec impatience.
25 nouveaux jeunes élus ont donc pris leur fonc-
tion le 28 novembre dernier ,accompagnés de
2 tuteurs ,anciens élus. Ils ont déja montré
leur engagement aupres des associations de
solidarité en participant au téléthon. Lors de
la prochaine réunion le samedi 16 janvier ils
voteront la nouvelle charte du CMJ et tra-
vailleront sur leurs projets.

Les élus de 'école Paul Emile Victor - CM1 : Axel Gabillard, Eva Marchais, Lucie Fouché

Les élus de 'école Paul Emile Victor - CM2 : Guillaume Bara, Salomé Kervarrec, Elsa Roussel

Les élus de l'école Notre Dame - CM1 : Cassandre Briére, Alizée Mauranx, Inés De Saint-Aubin

Les élus de l’école Notre Dame - CM2 : Martin Greiveldinger, Grégoire Hennion, Baptiste Gallais, Théo Tholot

Les élus de l'école Jules Ferry - CM1 : Joséphine Haubertin

Les élus des Colleges - ™ : Pauline Breteau, Lucie Fauchet, Caroline Wable

Les élus des Colléges - 5™ : Camille Dechorgnat, Brice Brindejonc, Cécile Mercier , Léa Ganeau

Les élus des Colléges - 4™: Aurore Dubois, Eugénie Le Graét, Antoine Carré, Pierre-Charles Coude

Les tuteurs, anciens élus, 3™ : Guillaume Courtel, Benjamin Labat

Les élus accompagnants : Nathalie Le Graél, Maxime Gallier, Catherine Poulain, Catherine Gicquel, Marie-Thérese Gilbert Cottin, Yves-Marie Roth.



N'attendez plus, filez sur votre ordinateur...

A I'heure ol de nombreux foyers utilisent chaque jour internet, pour s'informer, se divertir, effectuer des
achats, ou encore des démarches administratives, le site de la ville manquait, lui, de dynamisme et d'interac-
tivité. En ce début d'année 2010, découvrez le site internet de Saint-Grégoire completement relooke.

A LA DECOUVERTE DE LENIGME

Lecteurs du Mensuel ou adeptes du site, chacun a découvert en novembre et
décembre un personnage devant son cadeau de Noél et a pu suivre une
charade dans Saint-Grégoire Uhebdo. Nous invitions tous les grégoriens a
chercher ce que contenait ce fameux cadeau rouge, en suivant les indices et
donc découvrir que le site internet de la ville allait changer. Au Marché de
Noél aussi des indices étaient dissimulés dans de gros cadeaux.

Les plus joueurs pouvaient déposer leur idée dans le cadeau a laccueil de la
mairie. Trois personnes parmi les bonnes réponses seront tirées au sort et
gagneront, chacune, deux invitations au spectacle de leur choix présent
dans la plaquette culturelle (voir page 2).

Pour cette communication un peu particuliére appelée “teasing”, la mairie a travaillé avec deux jeunes étudiantes en
communication. La consigne était simple : communiquer sur le site internet, sans Uévoquer. Ce sont elles qui ont proposé
lintrigue, réalisé les visuels, la charade et lanimation du Marché de Noél. Elles présenteront lensemble de leur travail a
Uoccasion de leurs examens de fin d’études.

LES NOUVEAUTES DU SITE

Le graphisme a complétement changé, il refléte davantage
Uimage d’une ville dynamique, au service de sa popula-
tion et tournée vers lavenir. Il fallait que Uesthétique
générale de votre nouveau portail municipal soit en
accord avec la charte graphique de la mairie. A
Uheure de la e-administration et afin de mieux
répondre a vos attentes, de nouvelles fonctionnali-
tés sont disponibles. La mairie de Saint-Grégoire est
désormais accessible depuis chez vous, en quelques
clics. Les associations de la commune peuvent désor-
mais remplir un simple formulaire pour annoncer leurs
événements et joindre une image. Aprés validation, elle
s’affichera dans l'agenda des événements communaux. Toutes
les adresses de la vie pratique seront disponibles sous la forme d’un annuaire thématique (santé, services publics, trans-
ports...). Les publications de la commune (Saint-Grégoire le Mensuel, Saint-Grégoire Uhebdo...), seront consultables
sous la forme de livres interactifs. La vidéo, le tchat, le réseau social, toutes les technologies du web que vous affection-
nez seront bientot disponibles. Notre nouveau portail municipal est concu pour rapprocher nos services de vos attentes,
les recherches seront plus aisées et les contenus adaptés a chacun.
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QUOI D'AUTRES ...

Le site internet de la commune sera accessible aux
personnes handicapées, notamment malvoyantes.

Les différents acteurs de la commune disposeront
d’espaces dédiée a leur activités : la jeunesse et édu-
cation, les associations, les acteurs culturels et écono-
miques...

La vie municipale sera plus transparente et la proxi-
mité avec vos élus sera renforcée.

Un moteur de recherche sur le site est disponible et
grace a des onglets présents sur toutes les pages,
celles ci peuvent étre imprimées, transformées en PDF ou envoyées a un ami. Une foire aux questions sur
différents themes, répertoriant les questions les plus courantes sera également disponible et alimentée au
fur et a mesure.

cee WOFET TRTUERT ... SHODWE LY MOiS ¢

Rendez-vous sur www.saint-gregoire.fr




Une petite Pause Détente, qu quotidien

nouvelle entreprise sur la commune

Madame Le Goff, a ouvert, depuis quelques mois, a I'Espace performance, Pause détente. Un lieu apaisant réu-
nissant 5 appareils, qui vous permettent d'acquérir bien-€tre et relaxation. Des séances de 20 minutes a des prix
accessibles afin de répondre aux besoins des personnes en activité, ayant peu de temps pour prendre soin d'eux.

des bienfaits énergétiques et le fauteuil mas-
sant propose un massage personnalisé
grace a des capteurs [cardiaque et de suda-
tion) détectant vos tensions. Ces trois soins
sont accompagnés de musicothérapie. Pour
les personnes qui souffrent du blues hivernal,
la luminothérapie est idéale. Assis devant une
plague, vous compensez le manque d'exposi-
fidan il tion a la lumiere du soleil et retrouvez de
Hifel | lénergie. Le petit plus, un appareil vous
masse les pieds et les mollets en méme
temps. Enfin loxygénothérapie peut s'asso-
cier a chacune des séances pour atteindre le
taux idéal d'oxygene. Une salle détente est a
votre disposition pour se reposer, lire et se
détendre avant ou apres le soin.

.'III||||||i| | |.-..I

=> Pratique
ouvert du lundi au vendredi de 8h30
a 9h30 et de 11h a 20h.

Pause Détente vous invite a découvrir ces
cing appareils dans des espaces individuels,
que vous utilisez sans changer de vétements,
avec ou sans réservation préalable. Le lit

massant a eau vous donne une impression de
légereté et de flottement avec des pro-
grammes de relaxation différents selon vos
envies. Le lit massant aux pierres de jade a

Plus d’information au 02 99 23 76 51
ou sur
http://www.pause-detente-rennes.com/

Rencontre sur la preévention routiere

De mi-octobre a mi-novembre, la police municipale s'est rendue 3 mercredis matins, au Centre de Formation
des Apprentis (CFA), sur demande de I'établissement. Durant ces matinées, la police a endossé un role préven-
tif pour sensibiliser les adolescents aux multiples dangers de la route.

La police municipale de Saint-Grégoire mene des actions de prévention a la sécurité rou-

tiére sur la commune. Le radar préventif de la commune était installé a proximité

du CFA, la police en a profité pour inciter les jeunes a respecter la limi-
tation de vitesse, sans verbaliser. Les différentes actions menées au
cours de ces rencontres ont eu pour objectif de sensibiliser les jeunes
du CFA. La police a procédé au controle des 2 roues : assurances,
BSR (Brevet de Sécurité Routiére] mais également a une vérification
sur le débridages des pots d'échappement. Ce débridage permet aux
utilisateurs de gagner en vitesse. Toutes ces actions préventives
(vitesse, normes, assurances...) visaient a observer le comportement
a adopter sur la voie publique afin de ne pas mettre en danger la vie
d'autrui et sa propre personne. « Un partenariat de sensibilisation et
d'information a justement été mis en place entre la police municipale
de Saint-Grégoire et les animateurs du CFA sur le comportement
des jeunes face a la sécurité routiere » explique Jean-Jacques Le
Verge, responsable de la police municipale. Au printemps, une nou-
velle intervention sera proposée au Centre de Formation des
Apprentis, cette fois-ci sur les conduites a risque et sur les produits
addictifs.




Courir a Saint-Gregoire,
honneur aux femmes

o Le 17 janvier prochain, Courir a Saint-
—  Grégoire prend son élan. En 2009,
1 700 participants ont foulé les rues
de la commune dont 1150 hommes et

) [/
U1

534 femmes. Cette année, I'association souhaite
développer les inscriptions, 2 500 participants
attendus pour I'édition 2010, spécialement celles
des femmes pour la 4 édition de “la Grégorienne".

L'organisation de cette course demande 3
mois de préparation en amont avec une
dizaine d'organisateurs bénévoles afin de
trouver, notamment, des sponsors et parte-
naires. Lobjectif de cette préparation minu-
tieuse est de pouvoir accueillir les coureurs
dans les meilleures conditions possibles et
leur offrir une prestation de qualité. Pour
2010, Courir a Saint-Grégoire et Grand
Quartier orchestrent un challenge sur “la
Grégorienne”. Le but est simple, constituer
des équipes de 3 coureuses afin de se moti-
ver pendant la course, « créer une émula-

tion, une animation et un dynamisme de
groupe, l'occasion de faire de la course a
pied une course d'équipe» souligne Jean
Pierre Pen, président de lassociation. Les
jeunes mamans pourront laisser leurs
enfants a la garderie mis en place pour lévé-
nement. La Grégorienne ne peut pas étre
mise en lumiére sans une marraine pour
accompagner les coureuses. Nathalie
Vasseur, multi-vainqueur de marathons
(New York, Médoc...) qui a gagné la grégo-
rienne a Saint-Grégoire se fera fort de repré-
senter les femmes cette année. 2°™ nou-

veauté : le challenge semi marathon, la
Taulésienne-Run reliant Taulé a Morlaix, qui
a débuté le 25 octobre dernier et qui fera une
étape a Saint-Grégoire.

=> Pratique : dimanche 17 janvier

Courir a Saint-Grégoire, départ au
Cosec, rue Paul-Emile Victor

Bulletin d’'inscription en ligne
sur le site www.courirsg.com
et sur www.saint-gregoire.fr

L'atelier de couture prend un nouveau départ

A la rentrée, c'est un bureau complétement renouvelé qui s'est mis en place. En prenant ses fonctions, il a
voulu rendre hommage a la fondatrice de I'association, disparue I'é¢t¢ dernier. Les membres ont souhaité de
maniére unanime que I'Atelier de Couture puisse continuer son activité. Depuis quelques années déja, il consti-
tue pour elles un cadre privilégié qui leur permet d'apprendre, de créer, de se découvrir des talents ou tout
simplement de se retrouver dans un environnement chaleureux.

Les 6 membres du bureau avaient égale-
ment a cceur de pérenniser lemploi de
Céleste Reyniers et Nathalie Le Flem, sala-
riées et animatrices de latelier Ces deux
professionnelles constituent un véritable
atout pour lassociation. Au départ, il a fallu
remettre les choses en place, changer les
statuts, reprendre les plannings, les adhé-

sions... « Nous avons beaucoup travaillé
pour la reprise de [association, [‘équipe
s'entend bien et nous avons des compé-
tences différentes qui se completent »
explique Lydie Journaux Mauger, présidente
de lassociation. « Nous voulons faire les
choses bien et que ['association évolue dans
le bon sens » ajoute-t-elle. Si deux cours ont

été supprimés en journée, lassociation
enregistre de nouvelles inscriptions et sou-
haite pouvoir élargir son éventail horaire dés
la rentrée prochaine. Des initiatives ont été
lancées afin de toucher un plus large public,
comme les stages a théme, ouverts a tous,
ou bien lorganisation de stages techniques
de perfectionnement. A la fin de lannée,
latelier de couture proposera également
des portes ouvertes afin de vous présenter
leur activité et leurs projets. D'ici &, pour les
femmes mais aussi les hommes qui le sou-
haitent, des places sont encore disponibles
sur certains créneaux.

=> Renseignements et inscriptions
aupres de Carole Fonteneau

au 06 14 96 56 63 ou par mail :
couture.atelierfdwanadoo.fr.

Pour découvrir davantage latelier de
couture rendez-vous sur :
http://www.ateliercouture.asso.fr/.
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a UGSEL, /a culture du sport
| BN cst tout un art

Depuis 3 ans, I'école Notre-Dame sensibilise les éléves aux arts.
L'association des parents d'éléve, UGSEL tente de leur donner les
" f : moyens de favoriser et de promouvoir toutes les activités sportives
. et culturelles dans I'établissement. Les 10 membres de I'association
\ se réunissent alors pour mettre en place les différentes actions
\ El proposées par Mr Cléraux, directeur de I'école et I'ensemble des

ot professeurs.

Le terrain
Lobjectif étant de faciliter et d'inciter les le bord du chemin, chacun doit avoir la

1 4 -
Synth eth uc de enfants a participer aux activités, qu'elles chance de participer aux mémes projets

soient culturelles ou sportives. Un acces a scolaires. » précise M. Cléraux. C'est

- L4
fOOtba " ina ug urc . la culture privilégié encadré par des inter- pourquoi lUGSEL aide les familles et leur

venants extérieurs (associations de la permet d’'amoindrir les colts lorsque les

retour commune, passionné, ...J qui rompe avec éleves partent en classes découvertes

. o le quotidien scolaire, tres apprécié par nos notamment. Toutes les actions menées
Pas moins de 350 personnes étaient écoliers. Entre la Toussaint et Paques,  par [UGSEL ont un but pédagogique.
présentes mercredi 25 novembre l'école Notre-Dame propose des activités L'association travaille en étroite collabora-
lors de |'inaugurati0n du, trés sur le temps du midi, handball, foot en tion avec les autres associations de

: re salle, théatre, chorale...organisées et parents d'éleves (APEL et OGEC) pour
attendu, terrain synthétique de gérées par [UGSEL et financées en certaines manifestations : féte de [école a
football. 350 personnes retenant grande partie par la Mairie. L'association Kermaria, portes ouvertes, .. ce qui
leur souffle au moment du "coupage prend également en charge les transports contribue a créer du lien entre les parents

du ruban" par Pierre Breteau, Maire pour les déplacements a la patinoire par mais aussi avec [équipe de professeurs.
de Saint—Grégoire et Marc Pierson exemple. « Aucun enfant n'est laissé sur
président du club de football.

La soirée fut couronnée de succes et marquée
par la présence de Kader Mangane, joueur au
stade rennais qui sest prété a une séance
d'autographes qui a ravi petits et grands.
Toutes les conversations tournaient autour
d'un seul et méme sujet, le terrain synthétique.
«Un terrain a limage de la ville, beau et
sobre » précise Marc Pierson. Un terrain au-
dela des attentes des licenciés qui ne cessaient
de vanter ses mérites. Tour a tour, les invités
déambulaient sur le gazon souple et agréable. |
La convivialité était a [honneur, les remercie-
ments également. Lors de son discours Pierre
breteau, maire de Saint-Grégoire a souligné :
« J'ai souvent entendu les dirigeants de [USG
dire que 'Union fait la force ! alors cultivons ce
qui nous rassemble tous dans la diversité de
nos talents. » « Les différents acteurs de ce

projet ont tous travaillé dans le méme sens,
main dans la main, ce qui a permis de réaliser
non seulement un magnifique terrain de foot-
ball mais également de tisser des liens vérita-
bles entre la municipalité et 'Union Sportive de
Football 35 » ajoute Marc Pierson. Un véritable
cadeau de Noél offert aux amoureux du foot-
ball par la Mairie, les services techniques, les
entreprises extérieures et les sponsors du
club.

Cout du projet :

Financé :



lIs ont féte
les 20 ans !

20 saisons ont passé pour le club de hand-
ball de Saint-Grégoire. L'occasion en octo-
bre dernier d'inviter les anciens et actuels
joueurs et joueuses a une journée de féte et
de mettre a I'honneur ceux qui ont marqué
ces 20 ans, notamment les entraineurs et
bénévoles. 250 personnes ont participé a

cet événement au Cosec.

Le matin, les visiteurs ont pu découvrir la
galerie des souvenirs. Dans le hall, de nom-
breuses photos étaient exposées et chacun
sest amusé a repérer lautre, parfois avec
quelques années de moins. Une pause
autour de la buvette a précédé l'organisation
de tournois libres. Le soir, léquipe senior
homme, apres avoir recu ses nouveaux sur-
vétements, a dignement fété cet anniver-
saire en gagnant le match contre le club de
Hermine Kernic. Dans une bonne
ambiance qui reflete celle du club, une cen-
taine de personnes a partagé le repas et

continué la féte en musique. Un club qui
depuis sa création favorise la formation des
jeunes a cette discipline. Les équipes
fanions sont dailleurs constituées de nom-
breux jeunes qui ont évolué dans lassocia-
tion. L'équipe 1 gars espére regagner la divi-
sion pré-nationale, deux divisions au dessus
de la leur, dans laquelle cette équipe a déja
évolué 9 saisons auparavant. « Nous avons,
dans un premier temps, lobjectif de nous
maintenir le plus haut possible dans les
championnats régionaux» précise Paul
Vulcain responsable de la communication

du club. Chez les filles, le manque de
joueuses ne permet pas a léquipe d'évoluer
en région. Lappel est lancé a toutes celles
intéressées par ce sport-co. Les plus jeunes
bénéficient d'une section mini hand qui
marche tres bien. Les 6-9 ans, pratiquent le
handball de maniere ludique chaque samedi
et rencontrent une fois par mois d'autres
clubs sous forme de plateau.

=> Plus d’information :
http://www.cmgsurillehandball.fr/

L Et si on fetait les 30 ans avec eux

L'école de musique de Saint-Grégoire (association loi 1901), baptisée depuis peu “"Mélod'llle", féte du jeudi 4
au dimanche 7 février son 30° anniversaire. Ces journées, mobilisant la totalité des éléves, des professeurs et
membres du bureau, seront I'occasion pour Mélod'llle de partager avec tous les grégoriens sa vitalité musicale

au Centre d'Animation de la Forge.

Jeudi 4 février a 18h30, une soirée d'inaugu-
ration ouvrira les journées anniversaires
autour d’un cocktail animé par des interven-
tions musicales et de théatre. Pour animer
la suite de la soirée, lensemble vocal adulte,
le choeur mixte de Betton et les groupes
amis de lécole dont la Chorale Accord en
cheeur, se produiront en concert.

Le vendredi 5 février, les membres de
[école, le Théatre de la Gaterie et lassocia-
tion de danse vous invitent a 20h30 a un
spectacle composé de différents tableaux,
alliant musiques et visuels. Ils passeront de
courts métrages muets en musique, a la
projection de tableaux de Renoir accompa-
gnée par les pianistes et bien d'autres sur-
prises...

=> Pratique :
du jeudi 4
au dimanche 7 février

le programme complet sera
disponible sur le site de la commune
www.saint-gregoire.fr et dans le
Saint-Grégoire Uhebdo.

La journée du 6 février sera consacrée a la
harpe. Laprés-midi les éleves harpistes de
Mélod'llle et des écoles amies, participeront
a un atelier création, avec Armelle
Gourlaouén, professeur et concertiste

reconnue. Le soir, cette derniére donnera un
récital et fera découvrir a tous ceux qui le
souhaitent la diversité de son répertoire. En
premiere partie, les éleves vous présente-
ront les créations de latelier. Dimanche 7

février de 15h a 19h le festivall cloturera la
féte dans un joyeux désordre musical, mais
savamment organisé qui investira le CAF.
Une pléiade de formations de Llécole
Mélod'llle et de ses amies donneront un
spectacle et réchaufferont la salle d'un véri-
table soleil hivernal, autour bien entendu du
gateau d'anniversaire. Ils vous attendent
nombreux pendant ces 4 jours de féte.
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Salle B2,
brevet informatique
et internet

La nouvelle salle informatique
dans les locaux de I'école Paul
Emile Victor est utilisable depuis
la rentrée des vacances de la
Toussaint. 12 postes sont instal-
Iés prét a I'emploi pour les éleves
du CE2 au CM2. L'équipe péda-
gogique a, au préalable, instauré
une charte informatique et
internet pour assurer un maxi-
mum de controle face a I'utili-
sation de |'ordinateur, remise en
début d'année aux éléves qu'ils
ont di signer.

Ainsi chaque éleve se doit d'avoir une atti-
tude responsable vis-a-vis d'internet et
dans la manipulation des outils. Un
controle parental est installé par mesure
de sécurité afin qu’ils ne puissent pas
naviguer sur toute la toile internet. « /I
faudrait avoir un ceil sur tous les écrans
de la salle afin de s'assurer du suivi et de

la progression de chaque éléve » explique
Mme Doki Thonon, directrice de lécole
Paul Emile Victor. Ils bénéficient de la suite
du logiciel Open Office, pour le traitement
de texte et créer des tableaux ainsi que de
modules complémentaires pour histoire
et la géographie. A partir de ces logiciels,
les éleves pourront réaliser des fonds de
cartes, des frises historiques... A la fin de
leur cursus, les enseignants font une éva-
luation sur la maitrise des techniques
usuelles de linformatique : le Brevet
Informatique et Internet (B2l). Il consiste en
lapplication des différentes taches : traite-
ment de texte, modification de la mise en
forme, impression, saisie d'une adresse inter-
net, recherche documentaire, envoi d'un e-mail.

€ Francois Giovannoni :

—

4l nouveau directeur

de la Résidence Bellevue

Le 5 octobre dernier, Francois Giovannoni a pris la direction de la
Résidence Bellevue en succédant a M. Jouffe, directeur pendant
10 ans. Aprés avoir effectué une formation a I'IRTS (Institut
Régional de Travail Social) de Rennes, Francois Giovannoni réalise

un stage de 6 mois a Bellevue.

«Je me sentais complétement en
phase avec la maniere de travailler de
M. Jouffre, nous étions sur la méme
longueur d'onde, une approche tres
humaine»  souligne  Francois
Giovannoni. Lors de ce stage, il a d{
porter et mener a bien un projet :
proposer de nouvelles structures de
prise en charge pour faire face aux
besoins et aux niveaux de dépen-
dance des résidents. A la suite de ce
stage, la municipalité lui a confié un
travail de réflexion sur le Bien vieil-
lir. Ces expériences lui permettent
aujourd’hui de dessiner des enjeux
et des objectifs visant a améliorer

le fonctionnement de la Résidence

Bellevue et la vie des résidents. Il portera
également une attention particuliére a
l'équipe, capital précieux de la résidence
de Saint-Grégoire. Il insiste sur la volonté
d’encourager les résidents a participer a
la vie locale de Saint-Grégoire : « /[ faut
qu'ils se sentent citoyens a part entiere et
laissent libre court a leur liberté ». Il a
également pour objectif de favoriser les
liens intergénérationnels en ouvrant les
portes de Bellevue. Enfin, il souhaite que
la communication entre les différents
acteurs soit plus fluide et transparente
afin d'instaurer une confiance qui contri-
buera a répondre aux besoins et aux
attentes de chacun. Le mot dordre :
l'écoute.
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Vous souhaitez communiquer
sur le mensuel de Saint-Grégoire,
n'hésitez pas a nous contacter

GROUPE CONCEPTION/REALISATION/REGIF
P €DITIONS

‘ MUNICIPALES Rosny-sous-Bois 0148 48 70 70
Nantes 02 51 84 27 00
DE FRANCE Rennes 02 23 20 64 22

Aix-en-Provence 04 42 97 50 30

emf-editions.fr - contact@emf-editions.fr
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s 9 (2]
Séances a partir de 15h30 v @ il\.,.r
Entrée gratuite sur inscription a la média- " ® . S
fitaa ‘ ei::nardl 5 au mardi 12 jan
mercredi 13 janvier : J il a la mairie et au Centre

d’Animation de la Forge.
Deuxieme session de lexposi-
tion “Valeurs Refuge” présen-
tant des kakémonos (drapeaux
_l'.‘ ,_1 japonais) illustrant lidée de la
consommation, de la qualité et
du “bien étre ensemble”.

“Ours et oursons” pour les 3-7 ans (Les
enfants peuvent apporter leur ours préféré !}

..i
Séances a 10h30

Entrée gratuite sur inscription a la
médiatheque

samedi 16 janvier a 10h30

|
Plus d’'information sur le projet sur : http://valeursrefuges.free.fr
et http://galeriemica.com

Vendredi 15 janvier a 20h30 1 i
A UEspace Claude Bessou TEAETT o :
Public : adolescents / adultes '

Tarif : 6¢ / 4¢ Dimanche 31 janvier a la

Maison familiale Horticole

(Les Rabinardiéres)

La 6° édition du festival Les
Coquecigrues, arts scéniques
et vieilles dentelles, sera de
passage a Saint-Grégoire le
dimanche 31 janvier a la
Maison Familiale Horticole. Le

festival des Coquecigrues

Caricature de la gouvernance
des puissants, UBU ROI
raconte l'accession au pouvoir
du Péere UBU, poussé par sa
femme au meurtre du roi
Venceslas.

Trois comeédiens-marion-
nettes, comédiens-troncs,
refabriquent U'épopée dans

* "' ity E[’]H"uf‘ 4 s

leur machine a spectacle, "

..... propose un spectacle familial
petit “télécinématographe” . . i 1 T

et un spectacle jeune public. 1:-4-4;-.:".-..5 AL My o
vivant, convocateurs d’'un ] a mam ey L EOEYR g gy
o - Lombric Fourchu, le héros DN ey g

monstrueux bestiaire de . oq s &
tyrans, d’accessoires a hur: el jpeirya e k)
PUCLS 16h et 17h10

ler de peur, de palais, de

. . p , - Le tour du monde en 80 jours (Tout public) & 16h
grottes, de pouvoir et de violence mélangés.

Véritable ovni théatral, notre UBU touche de par son inventivité, R_eservatlons au 02 9? 783838
son humour, et surtout par son étroit rapport avec la violence de Site : www.lescoquecigrues.com
lactualité.

Samedi 30 janvier a 20h30 au Centre d’Animation de la

Forge

Pour féter le 30° anniversaire de la chorale Voix et Harmonie, len-

semble vocal Eveil et Harmonie organise une soirée cabaret. Le Pour en savoir plus :

groupe Portotrio et une groupe de musgqiue jazz de Uécole de 0299 23 19 23 g

musique se joindront a eux. saint-areqoire.fr
Ils vous attendent nombreux pour féter cet anniversaire. WWW: greg .



