LA VILLE DE SAINT-GREGOIRE RECRUTE

un Assistant.e de Production culturelle (F/H)

Vous é&tes en quéte d’un job qui a du sens ? Etre au service des habitants et de I'intérét général | La Ville de Saint-Grégoire a a coeur de
mener a bien au profit de ses habitants une politique innovante et dynamique dans un environnement tres agréable. Pour y parvenir, elle

s‘appuie sur I'expertise et les compétences de ses 140 agents permanents exercant plus de 80 métiers différents affectés dans 22 services.

VOS MISSIONS PRINCIPALES

L'assistant.e de production travaille essentiellement sur les deux grands temps forts de la saison : d’une part, le festival Robinson,
festival d’arts de rue ayant lieu le 2¢™me ou 3¢™e week-end de juin. Avec 27 éditions a son actif, il rassemble prés de 8000
spectateurs pour 2 jours de musique, théatre et cirque. D’autre part, la journée du patrimoine. En écho avec le dispositif national,
la ville propose chaque année un format inédit et familial pour découvrir le patrimoine local : chasse au trésor, rallye-photo...

Sous la supervision de |a directrice de I'EPL Saison culturelle, vous aurez en charge le suivi administratif sur le festival Robinson et
la journée du patrimoine et 'accueil des équipes artistiques lors du festival :

- Suivi administratif : contrat de cession, redevances, feuilles de routes

- Gestion des loges et des hébergements

- Accueil des artistes sur le temps du festival

VOS MISSIONS SECONDAIRES

Vous serez également amené a participer aux missions suivantes aux cotés de la directrice :
- Gestion de la restauration bénévoles et artistes

- Mise en ceuvre de la communication du festival

- Recherche et rédaction des demandes de subvention

Lors de la saison culturelle, vous étes amené a épauler la directrice sur quelques dates clés :
- Aide au suivi administratif
- Participation aux soirées de spectacles : accueil artistes, soutien a la billetterie et a la logistique

Saint-Grégoire

Réf. Offre : n° 2024-02
CDD 6 mois

Lieu de travail

Saint-Grégoire (35)

Poste a pourvoir le

Du 05/02/2024 au 04/08/2024
Date limite de candidature
15/01/2024

Type d'emploi

Recrutement en Contrat a Durée Déterminée CDD
Temps de travail : 35h00
Grade : Adjoint administratif
Travail du lundi au vendredi




VOIRE PROFIL

Vous avez

- Un dipldome d’études supérieures en management /production culturelle

- De bonnes compétences relationnelles
- Une excellente capacité d’organisation

- Une bonne maitrise des outils bureautiques et si possible, les bases de la PAO
- Une sensibilité aux questions d’inclusivité et d’accessibilité

Vous étes
Réactif - autonome - adaptable

Vous connaissez

Le milieu artistique et particulierement le spectacle vivant

CANDIDATEZ ! in f O o

lettre de motivation + CV avant le 15/01/2024 par
mail a ressourceshumaines@saint-gregoire.fr

Mairie de Saint-Gregoire,
BP 96232 - 35762 SAINT-GREGOIRE CEDEX

RENSEIGNEMENTS

Noémie Chevrel — Service culturel

culture@saint-gregoire.fr

Camille DUBUC — Service Ressources Humaines

ressourceshumaines@saint-gregoire.fr

VOTRE RECRUTEMENT

Salaire = 1°" échelon de catégorie C (1 801,73€ bruts)

+ Droit a Congés Annuels

+ Participation Employeur au Contrat collectif de Prévoyance
Maintien de salaire 5.00€/mois

+ Participation aux frais de transport en commun ou location de
Vélo a Assistance Electrique 75% abonnement
+ Titres restaurant : 19/mois — valeur 6.00 € - participation 50%

POURQUOI NOUS REJOINDRE :

Intégrer une équipe motivée et engagée au
sein d'une ville en plein essor

- Participer activement a la vie de la
commune et contribuer a son
développement

- Rejoindre une équipe de professionnels
passionnés, souriants et bienveillants

- Travailler pour une Administration
soucieuse du bien-étre de ses agents

et de la qualité des services publics
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