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Cheres Grégoriennes,
Chers Grégoriens,

C’est avec beaucoup d’émotion que je prends la plume
aujourd’hui pour rédiger mon premier édito en

tant que maire de Saint-Grégoire. Je tenais en
introduction @ mes propos a vous remercier une

nouvelle fois pour la confiance que vous avez

placée en moi, mais aussi envers I'équipe municipale
majoritaire lors des élections du 7 janvier dernier. Je

ne puis a cet instant ne pas avoir une pensée pour Pierre
(Breteau), Jean-Louis (Bataillé] et Nathalie (Le Graét-Gallon).
Vous me connaissiez « femme de dossier » via mon ancienne
délégation, vous allez désormais me découvrir également « femme
de terrain » au regard de mes nouvelles fonctions. Tout juste élue, je me
suis rendue sur différentes manifestations, assemblées générales dans le
but de venir a votre rencontre.

Cour d’école Paul-Emile Victor, plan arbre, nouvelle salle associative du Roi Arthur,
village associatif, Maison Rouge..., tous ces projets, nous les avons créés pour vous
et avec vous. Votre participation active est essentielle pour continuer a développer des
projets en phase avec vos besoins. A compter du mois d’avril (au rythme d’un samedi matin
mensuel], nous allons venir 3 votre rencontre par le biais de réunions de quartier que nous
nommons « autour d’un café » (nous vous communiquerons les dates au fur et @ mesure]. J'y
serai présente avec '¢lu de quartier concerné et les autres membres de I'équipe municipale
majoritaire pour y recueillir vos remarques, suggestions... Dailleurs, le sujet central de ce
numéro du magazine est dédié au conseil municipal et aux élus de quartier (des évolutions se
sont opérées, je vous laisse les découvrir au fil de votre lecture de votre magazine municipal).
En mars, nous aurons également I'occasion déchanger en direct ou vous aurez le loisir de me
poser des questions via un live sur les réseaux sociaux. Ce direct sera également mensuel
(créneau d’un vendredi de 13h/20h).

[l est temps pour moi de conclure cet édito, je vous donne rendez-vous au sein des quartiers et
« gutour d'un café ».
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JANVIER
Début d’année sportive a
Saint-Grégoire avec Les
Métropolitaines Blot.
2024 aura été I'année

de tous les records, tant
en participation (5000
coureurs sur la ligne de
départ), qu’en chrono !
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Youssef Benhadi (28’34), record de la course et Nawal Yahi (32'54) :

I'Algérienne a terminé 7e de la course des As du Cross Ouest-France - Pays de

la Loire au Mans, quatre heures seulement aprés avoir remporté le 10 km des

Métropolitaines a Saint-Grégoire !

JANVIER

Pour bien commencer I'année, la Médiathéque
vous a proposé un cabaret animé par la Troupe
d’Improvisation Rennaise (TIR), dans le cadre
de la Nuit de la lecture.




JANVIER

Dimanche 7 janvier, les grégoriens
se sont rendus aux urnes pour
élire leur nouveau maire : Madame
Remoissenet, qui est devenue

la premiere femme maire de la
commune.

Comptabilisation des bulletins en 1°* Conseil Municipal. Jean-Yves Guyot, doyen du Conseil
présence de Marie Aliaga, cheffe de Municipal, félicite le nouveau

file de I'opposition. maire.

JANVIER

Le Relais Petite Enfance a offert aux enfants accueillis en créches municipales ou chez une assistante
maternelle grégorienne, un spectacle Cirkle par la compagnie Les Voyageurs Immobiles.
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SAINT-GREGOIRE, C'EST EUX!

= bl grands formats.
Graphiste de formation, ses toiles renvoient souvent un
message, comme sa série pour la journée de la femme qui
révéle ce que la société dit des femmes en général. Ses

R

Maniére détre vivant - Havoli Suzanne

ceuvres expriment également 'ambiance d’un lieu, son
ressenti. « //m’a fallu beaucoup de temps pour oser essayer,
franchir le pas. Je souhaite pouvoir apporter de l'art chez

La coquille sous toutes ses formes

Passionnée, Anne-Cécile Janvier est une artiste accomplie qui ne cesse de se
renouveler dans ses créations. Elle se penche aujourd’hui sur un objet bien local : la

coquille Saint-Jacques.

Havoli Suzanne s'expose

A 41 ans, Havoli Suzanne (son nom d’artiste), est une jeune peintre,
illustratrice grégorienne en devenir. Elle empoigne toutes les
techniques de dessin pour s’exprimer et construit des séries sur de

9

Il m’a fallu
beaucoup de
temps pour oser
essayer,

tout le monde, je veux que
mon travail reste accessible
et décoratif Je cherche
des lieux  dexposition,
restaurants, magasins, étre
au contact de tous. J'aimerais
également trouver un lieu de
résidence pour des artistes, comme le BAM, Batiment A
Meubler a Cleunay, qui m’a accueilli un temps. » Havoli est
membre de I'association AGAP, qui propose des cours d’Arts
Plastiques, une référence artistique dans la métropole
rennaise depuis plus de 30 ans.

Havoli Suzanne exposera au prochain salon art en scéne
aux Halles de la Courrouze du 31 mai au 2 juin. Organisé par
Art 2 Rennes.

Suivez Havoli sur Instagram :

@havoli.suzanne

Anne-Cécile travaille la coquille sous
toutes ses formes et pour toutes les
envies. Elle crée de magnifiques objets
ornementaux a exposer. «Je fais appel
a La Marée Bleue, la poissonnerie du
Centre-Ville de Saint-Grégoire pour
obtenir la matiére premiere, que je
décore au fil des mes inspirations.»
précise Anne-Cécile.

Lélégance de la coquille me fascine.
Je m'amuse a les peindre et a les
personnaliser, jai déja réalisé une
dizaine de séries différentes. Le travail
est méticuleux, mais captivant.

Lan dernier, Anne-Cécile a participé
au JEMA, Journées Européennes des
Métiers d’Art ou elle présentait ses
Sculptures Textiles. Cette Année, ses
coquilles Saint-Jacques n’ ont pas été
retenues alors l'artiste ne se décourage
pas et monte son propre salon.
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Accompagnée par 7 autres artisans®,
elle vous donne rendez-vous les 6
et 7 avril & IEspace Chateaubriand
pour deux journées d’exposition et de
démonstration.

*

- Anne-Cécile : Objets décoratifs en coquille
-Art nouveau.Guichen : Tapissier Décorateur
-Deux trucs et trois machins : Bijoux en
papier japonais

- Nath Nouail : Mode et Accessoires pour
FemmeS$

- 2 petits herissons : Confection Bébé -
Anapoly creation : Accessoires de Mode

- Nadine Allain : Chantourneuse sur Bois

- Ak relooking : Relooking de Meubles

Suivez Anne-Cécile sur Instagram :
@plum.etmoi




SAINT-GREGOIRE C’EST EUX!

Jean-Luc Deconinck, son engagement
humanitaire aupres des enfants du Bénin

L'association France Développement Togo Bénin (FDTB) est une association humanitaire qui assure la
gestion d’un centre d’accueil pour les enfants vulnérables au Bénin. Nous avons rencontré Jean-Luc
Deconinck, grégorien, membre actif de I'association depuis de nombreuses années.

Le centre d’accueil du Bénin, situé dans le village
de Naogon-Cove construit par I'association en 2012,
accueille une quarantaine d’enfants agés de 3 a 18 ans.
Lesenfantsducentre sontplacés parunjugedel'enfance
lorsque la famille ne peut plus subvenir a leurs besoins.
Is y sont nourris, logés et une aide au devoir leur est
proposée puisqu'’ils suivent leur scolarité normalement
dans Iécole du village. Pour les accompagner, une
assistante sociale est présente chaque jour avec eux.
Elle est garante de leur suivi social et psychologique
et fait le lien avec leur famille. Tout concourt a 'éveil, a
I'autonomie des enfants dans le but de leur assurer une
réinsertion familiale et/ou professionnelle. Les enfants
peuvent également compter sur une gouvernante, une
cuisiniére et un gardien.

La direction du centre est assurée par une
ONG locale : RADD (Recherche Action pour un
Développement Durable]. Celle-ci a pour mission
générale 'amélioration des conditions de vie des
populations démunies, notamment des enfants
et des femmes a travers des programmes de
développement.

Cette année, FDTB souhaite remettre aux normes et
reconstruire le batiment de la cuisine qui, aujourd’hui,
fonctionne au feu de bois. Tout en gardant un foyer
traditionnel, 'objectif est d'utiliser des cuisiniéres au
gaz et d’installer des solutions de stockage, notamment
pour les denrées alimentaires. Ce projet est nécessaire
pour assurer un confort de vie, mais surtout pour
conserver l'agrément de [lassociation et éviter la
fermeture du centre.

FDTB accompagne également des projets spécifiques
d’aide a la population du village, notamment sur

Pl |

@ photo Agnés Deconinck.

un projet d’irrigation dans un domaine agricole qui
regroupe des productions animales et végétales, dont
une grande partie en maraichage. Ce domaine est un
lieu de réinsertion pour jeunes adultes en difficulté ,
situé dans le village. Lobjectif est de leur apprendre un
meétier tout en leur redonnant un sens civique. Ce projet
consiste en 'automatisation du pompage de l'eau et de
I'arrosage des planches de légumes grace a une pompe
immergée, un panneau solaire, un chateau d’eau et un
réseau de tuyauterie.

Lassociation peut subvenir aux besoins des enfants
grace aux parrainages qui couvrent 80% des besoins
d'un enfant. Les 20% restants proviennent des dons,
des manifestations (théatre, bol de riz, marchés, loto,
tombola). FDTB dépense 50 euros par mois et par
enfant.

Si vous souhaitez contribuer a ces projets et aider
ces enfants du centre, n'hésitez pas a contacter
'association : www.association-fdtb.fr

© photo Agnés Deconinck
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LA PARCLE
JeUNES

Rédigé par un membre du [;cj

Dormir : un besoin vital

Que I'on soit collégien, lycéen ou étudiant,
le manque de sommeil et les difficultés
a s’endormir sont devenus un probléme
récurrent pour tous les jeunes. On en
entend d’ailleurs régulierement parler
dans les médias pour quiil yaun coupable
désigné : le téléphone. C’est I'occasion de
se pencher sur ce probléme pour déméler
le vrai du faux.

Selon les autorités de santé, 40% des jeunes de 15 ans
pratiquent la “compensation du sommeil”, qui consiste a
compenser le manque de sommeil de la semaine par de
grasses matinées a rallonge le week-end. Toutefois, ce
principe n'est pas sans soulever des inquiétudes sur la

qualité globale de notre sommeil

et sur notre santé a long terme.
Létude indique qu’un quart
dentre nous se contente de

seulement 7 heures de sommeil

La nuit, je reste sur Par nuit, bien en dessous des
Tik Tok un peu trop recommandations émises

longtemps ! par les experts en santé, qui
préconisent généralement entre

8 et 10 heures de sommeil a

notre age.

Cette étude met en lumiere

la nécessité dune prise de

conscience de [limportance

du sommeil, et du soin a y
apporter. Les effets secondaires du manque de sommeil
sont nombreux, par exemple le manque de concentration,
I'anxiété, et cela peut aller encore jusqu’a |a dépression !
Rien que ¢a !

Paul, 15 ans, nous livre son témoignage.

« En général je dors 7h par nuit dans le meilleur des cas, car
Je reste sur Tik Tok un peu trop longtemps. Mon téléphone
est dans mon lit, car il me sert de réveil, et cest tentant la
nuit si je ne dors pas de le regarder.

Le week-end, je peux dormir jusqu'a 9h, a cause de mes
parents. lls veulent que je garde un bon rythme méme
pendant le week-end. En semaine, jessaie déteindre
généralement a Oh et le weekend généralement a 1h, je

*Conseil Consultatif de la Jeunesse
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regarde des vidéos sur Youlube puis aprés je lis. Jarréte les
écrans 20 min environ avant de dormir.»

Paul considere ne pas dormir assez, et il nous confie que
lorsqu’il @ un examen le lendemain, forcément sa nuit de
sommeil va en étre perturbée.

Dans linterview précédente, Paul nous a partagé ses
difficultés a dormir la nuit. Si vous avez également des
problémes de sommeil, voici quelques conseils et bonnes
habitudes pour un sommeil régulier et réparateur :

1) Maintenir une routine de sommeil est important pour
améliorer la qualité de votre sommeil. Il est recommandé de
se coucher et de se réveiller a la méme heure tous les jours,
méme le week-end. Cela aide a réguler I'horloge interne de
votre corps.

2] Créer un environnement de sommeil confortable est
également essentiel. Assurez-vous que votre chambre est
calme, sombre et fraiche.

3) Essayer de faire de I'exercice pendant la journée plutét que
le soir, car I'exercice peut augmenter votre niveau dénergie et
vous empécher de vous endormir facilement.

Etenfin un conseil que personne narrive a respecter :

4) Eviter les écrans avant de se coucher. La lumiére bleue
émise par les écrans d’ordinateur, de téléphone portable
et de télévision peut perturber votre sommeil. Essayer de
limiter le temps d’écran avant de vous coucher, idéalement 1
a 2 heures avant de dormir.

Nous espérons que ces conseils vous seront utiles. N'oubliez
pas que chaque personne est différente et que ce qui
fonctionne pour une personne peut ne pas fonctionner
pour une autre. Si vous avez des problémes de sommeil
persistants, il estimportant de consulter un professionnel de
santé.
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Laétitia Remoissenet,
maire de Saint-Gréqoire

<RES PUBLICA-~, une passion qui puise ses origines dans I'enfance.

Nouvellement élue maire de Saint-Grégoire, cette femme de 47 ans, costarmoricaine d'origine, est installée
sur la commune depuis de longues années.

Jeune femme dynamique, Laétitia révait, toute petite, de devenir « contréleur de gestion » dans une collec-
tivité territoriale. Cela ne s'invente pas ! Dans le petit village ou sa mére exercait en tant que secrétaire de
mairie, elle a trés vite cotoyé a la fois les administrés du bourg de Kermaria Sulard et les €élus. « Je faisais
mes devoirs sous la Marianne et le portrait du Président de la République ». De [a naquit une véritable
vocation, qui ne I'a jamais quitté, pour le service public. A 18 ans, Lagtitia Remoissenet assistait au conseil
municipal de Rennes, tant la Chose Publique la passionnait déja. Cest donc tout naturellement quelle
poursuit des études de finances et de contréle de gestion. Mais la fonction de contréleur de gestion pour
les collectivités n'existait pas a I'époque, elle entre dans le cabinet d’audit et de conseil KPMG pour travailler
sur le secteur public et privé. En 2004, elle fait une bréve escapade en secteur privé pour mener a bien un
projet innovant de plateforme logistique nationale de Pieces de rechange pour Peugeot, a coté de Vitré.
Mais le sens du service public la tiraillait toujours et quand Pierre Breteau I'a recontacté en 2007, alors
qu'il constituait sa liste électorale, elle accepte de le rejoindre. Parallélement, elle retourne travailler chez
KPMG, dans un département exclusivement dédié au secteur public pour la Bretagne et les Pays de Loire.
Aujourd’hui, elle est directrice de mission et associée, secteur public,au sein de 'entreprise Grant Thornton.

*La chose publique



Exercer une aclivité

source de liberté

Une personnalité forte, indépendante
avec un sens affirmé du collectif

Laétitia Remoissenet fait preuve dun engagement
inébranlable envers son travail. Toute petite, ses parents
devaientla contraindre a arréter de travailler le dimanche.
Le travail ne lui fait pas peur, bien au contraire. Elle méne
de front son statut d’associée chez Grant Thornton, son
réle de maire de Saint-Grégoire et celui de maman.

« Exercer une activité professionnelle est source de
liberté de parole, liberté d’action, c’estmonindépendance.
Mon mandat d’élue, je le consacre a porter mon projet
politique. » Férue de course a pied, vous pourrez aussi
croiser Laétitia sur les chemins de Saint-Grégoire, ou non
loin d’'un ring de boxe. Son autre passion pour le sport lui
permet de garder son équilibre de vie.

De 'expertise, de 'innovation et du
pragmatisme !

«Permettre d’accompagner la transformation des territoires,
étre inventif et pragmatique pour trouver des modalités qui
répondent a la fois aux besoins des usagers, des citoyens,
aux prérogatives des élus, aux contraintes (techniques,
financiéres,  juridiques).  Faire
aboutir les projets, dont les enjeux
sont de plus en plus complexes, en
travaillant en coopération avec les
collectivités, pour la satisfaction
des usagers et des élus. Voila le
sens de mon engagement pour les
politiques publiques. Nous avons pu
ainsi proposer une piscine avec une
modalité de gestion spécifique, «la
smartcity», lacréationd'une salle de
spectacle avec une société publique
locale et un partenariat avec le prive,
de trés belles réalisations qui profitent aux habitants. Avec
Pierre, nous nous challengions continuellement pour trouver
la meilleure option pour parvenir a réaliser les nombreux
projets de la commune, quand nous y parvenions aprés
d’intenses échanges, c’était un pur moment de bonheur. »
En tant que Maire, Laétitia Remoissenet a une vision trés
claire de l'organisation qu’elle veut instaurer : la vie publique

démocratique marche sur ses 2
Enjeux l l

jambes : les élus, qui portent la

vision, les priorités, le projet. Et

'administration, au travers de

ses agents qui mettent en ceuvre environnementaux :
une constante qui

doit se retrouver

a tous les stades

son action, rend le service. Lun
ne va pas sans l'autre, et c'est

de nos services et
projets !

professionnelle est
de parole, liberté

daction, c'est mon
indépendance.

I'équilibre qui doit étre respecté.
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Etre Maire !

« Si je pense service public depuis mon enfance, je ne
m’étais pas projetée alaplace duMaire. Le chef d’'orchestre,
c’était Pierre. » Pour I'intérét général, Laétitia Remoissenet

[

a accepté cette nouvelle mission. Ses projets, vous les
retrouvez sur le programme de campagne <« Gardons
le Cap ». Comme son nom lindique, il faut poursuivre les
projets engagés, toujours dans la concertation toujours
dans l'efficience, toujours dans I'écoute. Madame le Maire
souhaite également prioriser les enjeux environnementaux,
«une constante quidoit seretrouveratousles stades de nos
services et projets ». En trame de fond, le développement
d’'un territoire @ mission, un projet novateur pour notre
commune et la Bretagne. « Nous avons la chance de vivre
dans une métropole dynamique, nous sommes en lien au
quotidien avec Rennes, pour améliorer les services portés
aux Grégoriens.

Mon projet : privilégier la qualité de vie des Grégoriens,
des équipements, pour que dans de nombreuses années,
chacun puisse ressentir qu'il fait toujours aussi bon vivre
a Saint-Grégoire. »




14 Elus de quartier, le trait d’'union
entre les habitants et la ville.

u

Alain Lehagre
Quartier Centre-ville

Joby AMPIGNY,
/ €lu du quartier Barre Richelot/ Cressonniére /
¢ Vivier Louis

Myriam Delaunay
Secteur rural

I

. Jean-Claude Jugdé,

' Quartier Moulin d’0Olivet /
' Gué Mary

Guillaume de Vergie

Quartier La Peupleraie

/Yves Bigot,
/ Quartier Ricoquais

. Frédérique Rouxel,
“" Quartier Champ Daguet Nord

Emeline Roux,
Quartier Cité des Jardins

HOLIIA TN TNy 308

CHANPS SEVNE
WEW " MAISON BLANCHE

""" Florence Benoist,

Liliane Vinet, .
. Quartier Champ Daguet Sud

Quartier Melliers CHP

Mélanie Simon,
Christine Duciel, Quartiers Maison Blanche
Quartier Belle Epine et Kerfleury
et Haut Trait y
Anne-Cécile Gauthier, Maxime Gallier, n
Quartier Bretéche Quartier Melliers A utour » Q .
dun*=— C.A.FE

En 2020, I(fa.qutljpe mun|C|p.aIt(ej| ang:t, souhaité renforcer Ig den;ocr%tula Ioc;ale et la « Autour d'un café » : La premiére
Erc,mm.ne afin de se nourrir des idees et autres suggestions des Gregoriennes et rencontre est fixée au 13 avril de
orégoriens. En 2024, le nouveau conseil mummpal majoritaire a conforté de nouveau 10h30 3 11h30 (1a Ricoquais) et de
| importance de Iz?\ parole dEJnnee’ aux h’ab|tants. . o 11h45 3 12h45 (Barre

Lélu(e) de quartier a un réle prépondérant dans ce cadre, il s'engage a étre 3 votre
écoute, a contribuer a répondre a vos demandes, a vous informer des actions des
projets menés et a venir, a &tre un soutien au développement des activités dans votre

Richelot/Cressonniére/Vivier
Louis). N'hésitez pas avenir y
rencontrer Madame le Maire, votre

qL,Ja,rt!er... ‘ ‘ ‘ o élu(e) de quartier et d'autres élus
N'hésitez pas a aller a leur rencontre, a leur poser des questions, a leur demander un rendez- municipaux, et ce autour d'un café.

vous. Une adresse mail spécifique existe pour entrer en contact : monquartier@saint-gregoire.fr - ¥ 16 yite |
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8 Adjoint(e)s autour du maire

, adjoint en charge de la Coopération
intercommunale, de 'aménagement urbain et de -~
l'attractivité économique

@ ler Adjoint au maire, je suis en charge de la coopération intercommunale, aménagement urbain et at-
tractivité économique.

@ Concrétement, mes missions s'articulent autour des trois axes définis dans l'intitulé de ma fonction :
@ La coopération intercommunale comme son nom l'indique est notre facon de s'ouvrir, de travailler en
intercommunalité avec les communes limitrophes de Saint-Grégoire se concrétisant par exemple par un
partenariat « titrodrome > ou sur le plan métropolitain ou je représente la commune au bureau de Rennes
Métropole.

@ Ma seconde mission est trés urbanistique dans le sens
ol je suis porteur de la politique fonciére (acte foncier, \
droit de préemption...), mais aussi de tous les actes

ayant trait a 'urbanisme qu'ils soient réglementaires (autorisation d'occupation des
sols, certificat d’urbanisme, Plan local d’Urbanisme... ) ou opérationnel de type opération
d’aménagement (ZAC du Bout du Monde par exemple).

@ Et enfin, pour conclure, un secteur tout autre, mais complémentaire est I'attractivité
économique proposée par une municipalité telle que la ndtre (soutenir les initiatives
locales et les entrepreneurs de notre territoire, réunir les conditions propices pour 'accueil
des entreprises).

. adjointe en charge de I'Education,
de la santé et de la vie des familles.

@ Ma conception du réle d'élu communal s’assoit sur deux piliers : donner de son temps et de son énergie

pour sa commune et ses habitants. C'est ce a quoi je memploie depuis bientdt 16 ans, en qualité d’adjointe,

avec la méme passion.

® Ma délégation comporte plusieurs politiques : la petite enfance, la famille (incluant la parentalité), I'édu-

cation, la restauration municipale et la santé.

Bien que nous soyons une des communes de Bretagne proposant le plus de places en créche, au regard du
nombre d’habitants, certains parents ont encore du mal a trouver un mode de garde.

Cest pourquoi nous allons continuer a développer des modes de garde pour tous petits.

® Récemment, le LAEP (lieu d’accueil enfants parents) a ouvert pour accueillir parents et enfants souhaitant,
échanger et participer a des ateliers, encadrés par des professionnels.

@ En complément, depuis début octobre, une consultation PMI avec une puéricultrice est également proposée.
L'aide a la parentalité constitue un axe politique fort, nous allons continuer a proposer des conférences et é&changes avec des spécialistes,
sur différents sujets pouvant concerner les enfants a des ages différents.

Pour les écoles, nous poursuivrons notre soutien financier conséquent aupres de Notre Dame (1 € par éléve dépensé a PEV implique
1€ versé par éléve grégorien a Notre Dame)

@ APaul Emile Victor, les extérieurs sont en cours de réaménagement, préau pour les tous petits, jeux, suppression d’enrobé, plantation

d’arbres et plateau sportif mutualisé sur les temps non scolaires.

@ Au restaurant municipal Le Boréal, malgré la flambée des prix des matiéres
premiéres, la qualité de I'alimentation est maintenue avec des repas équilibrés,
de qualité avec une préférence aux produits locaux tant pour I'ecole que les créches
et les personnes agées,] avec un tarif maitrisé. Des ateliers sont également pro-
grammés.

@ Enfin, concernant la santé, nous allons aider a la création d’un nouveau centre
de santé en 2025 afin de permettre a tous les grégoriens un acceés aux soins rapide
et 'assurance d'un médecin référent.

De belles choses ont déja été réalisées, d’autres le seront pour continuer a faire de
notre belle commune, une ville ot il fait bon vivre.

12 | Simcazne | MARS AVRIL 2024



, Adjoint en charge de l'Inclusion et
des solidarités

e Elu en 2008-2014, puis 2020-2023 et enfin 2024-2026, jentame mon troisieme mandat
en tant qu’adjoint aux affaires sociales. Ma délégation a une forte connotation humaine de
par son intitulé et les dossiers que nous traitons.

® La premiére qui fait sens a mes yeux est de travailler sur cette notion d’égalité favorisant la
participation de toutes et tous a la vie de la cité et surtout de lutter contre I'exclusion. Jévoque
ici inclusion sociale (programme visant 3 intégrer les personnes fragilisées ou en situation

autres services municipaux, en développant une politique en faveur des personnes agées par le
biais du nouveau projet EPHAD, mais aussi en travaillant sur le concept de rester autonome le plus
longtemps possible].

de handicap en garantissant par exemple 'accessibilité a toutes et tous aux espaces publics et 41 J

® La seconde et non moins dénuée de sens est la solidarité. Nous
mettons également dans ce cadre des actions d'entraide via le CCAS dont
je suis vice-président, mais aussi de lutte contre I'isolement en proposant
l'organisation d’événements de type repas solidaire, repas des ainés,
sorties..., de travailler sur les attributions des logements sociaux en res-
pectant certains critéres.

@ Etenfin, tout ceci ne peut prendre forme seul d’ot un travail important
de partenariat avec la CAF, le CDAS, les bailleurs sociaux....

, adjointe en charge du Sport,
de la jeunesse et des loisirs

e En cette période olympique, nous aurons a cceur

de renforcer l'offre de sport pour tous les publics,
scolaires, loisirs, compétiteurs, sport-santé. Nous
accompagnerons les associations qui accueillent
de nombreux jeunes dans un cadre structurant et
respectueux des valeurs républicaines, partagerons
de grands événements, encouragerons nos athlétes, et
préparerons I'extension et la rénovation de la Ricoquais et
du Cosec. Nous lutterons contre la sédentarité en favorisant = =48
un accés a des équipements de proximité en libre accés, comme
le sera le plateau sportif
mutualisé de 'école Paul
Emile Victor.

o COté jeunesse, en plus
des accueils de loisirs
et des séjours, nous
serons a l'écoute pour
multiplier les dispositifs
permettant aux jeunes
détre acteurs de leurs
projets et de s’investir
dans la vie municipale.
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adjoint en charge des Ressources
humaines et du dialogue social, de I'animation de la ville

et de la proximité

@ La proximité est au cceur de mon engagement municipal
depuis plus de 15 ans et dans mon ADN au sein du Conseil
Régional de Bretagne depuis prés de 3 ans.

A léchelle de notre commune et au regard des délégations
confiées a la Mairie, je vis et fais vivre la proximité avec les habi-
tants et les agents de notre collectivité :

@ Tout d’abord et avant tout, je suis un habitant/usager/ad-
ministré parmi les habitants/usagers/administrés de notre
commune. Je vis a Saint-Grégoire, je travaille a Saint-Grégoire,
je consomme a Saint-Grégoire, j'utilise et dispose des services
publics de Saint-Grégoire.

@ En tant qu'élu du quartier des Melliers, et plus singuliérement
en tant que coordinateur des élus des quartiers, je suis attentif
a écouter, a entendre, a consulter, a proposer, a concerter
les associations des quartiers, et in fine a décider au sein du
Conseil Municipal.

® La proximité, c’est aussi votre quotidien : 'accueil a la Mairie
pour vos demandes spécifiques, la délivrance de vos piéces

adjointe en
charge du Développement et de la
promotion de la culture

d’identité, les accompagne-
ments dans vos projets per-
sonnels et dans votre accés
aux services publics. Nous
ceuvrons a vous faciliter la vie
en innovant nos process chaque
jour. Nous avons des projets en
cours afin de toujours mieux vous
recevoir en Mairie et de vous accom- ™
pagner dans vos démarches administra-
tives.

@ La proximité, enfin, ce sont aussi les femmes et les hommes
qui travaillent dans les services publics qui composent notre
collectivité : les professionnels dans nos créches, les policiers
municipaux, les animateurs du quotidien, les agents de la Mé-
diathéque, les agents qui entretiennent et embellissent notre
commune. Un peu plus de 140 professionnels et plus d'une
soixantaine de métiers ! A travers la délégation «Ressources
Humaines», que je préfére intituler «Capital Humain», car une
ressource s'épuise alors qu'un capital se développe, je veille a
la bonne organisation de nos services. Je le fais avec le souci
de maintenir la qualité du service public a Saint-Grégoire, tout
en étant attentif
a [lévolution de
nos finances, et

toujours dans
le cadre dun
dialogue  social
constructif  avec

nos agents.»

@ Mon role est de favoriser et de coordonner I'accessibilité pour

tous, aux différentes formes d’arts. Dans ce cadre, avec les services

de la mairie, nous sommes en charge de la programmation et de

la diffusion culturelle. Notre objectif est d’organiser et de soutenir

une offre diversifiée, comprenant des festivals, des expositions,

des concerts, des piéces de théatre, des projections de films... afin

de répondre aux attentes et aux intéréts de tous les Grégoriens. Mais
notre mission ne s'arréte pas la:

@ Nous assurons le fonctionnement et le développement des équipements
culturels, comme la médiathéque.

@ Nous proposons des collaborations aux établissements scolaires, pour encourager 'éducation ar-
tistique a tous ages.

@ Nous développons des partenariats, pour renforcer I'image et I'attractivité de notre ville (Péniche
Spectacle, association Médicis...)

@ Nous nous tenons également au service des associations culturelles pour accompagner et valoriser
les initiatives des bénévoles.

@ Nous préparons et coordonnons les événements, tels que les journées du Patrimoine ou le festival
Robinson.

Notre 28e festival Robinson se déroulera les 15 et 16 juin prochain.
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adjointe en charge de la Gestion
financiere, de 'optimisation des ressources et de

I'efficacité de la dépense publique

® Jai déménagé de Lille a Saint-Grégoire en 2009 dans le cadre du projet profes-
sionnel de mon mari breton. Nous nous y sommes trés vite sentis bien ! Nos trois
garcons (actuellement étudiants, en terminale & Mendés-France et en seconde a
Jean-Paul 2) ont grandi ici.

Jai intégré 'équipe municipale en 2014 comme élue des quartiers Cité des Jardins et
Belle Epine, puis comme déléguée a l'exécution budgétaire trois ans plus tard. Sur le mandat

en cours, je me suis investie sur l'optimisation des

& recettes, en particulier la recherche de subventions.
Diplémée d’école de commerce, jai un parcours alternant privé et
public, toujours en lien avec la question du financement.

® Ma délégation d’Adjointe aux Finances va s’inscrire dans la continui-

té de celle de Laetitia Remoissenet qui occupait ce poste depuis 2008,
grace a un collectif (élus et personnel municipal] déja trés engagé
sur l'efficience des politiques publiques déployées sur la commune.
Cest un marqueur fort de notre action que de chercher en perma-
nence l'équilibre entre la qualité des services quotidiens rendus aux
grégoriens et la préservation des marges de manceuvre nécessaires
a nos investissements structurants. Nous voulons conjuguer rigueur,
audace, agilité pour trouver les modes de gestion et de financement
les plus adaptés a la réalisation de nos projets.

adjoint en charge de I'Evaluation
des politiques métropolitaines ; chargé des audits
externes, des contentieux et de la déontologie.

Ma délégation s’exerce dans quatre domaines :

@ Tout d’abord dans celui de I'évaluation des politiques métropolitaines, et de leur

analyse, afin d’évaluer leur efficacité et leur pertinence, mais également leurs sources

d’amélioration, en particulier en matiére de Mobilités. Elle implique donc d’étre aussi

force de propositions aupres des instances métropolitaines, notamment, et de partici-
pations auprés des groupes de travail et des groupes projets, de la Métropole et du Pays
de Rennes.

@ En charge des suivis de contréles, par des Audits externes, des organes publics et ou
privés, qui sont en charge d’'une Délégation de Service Public, comme la SPL NOS pour

'EMCZ2 ou SPADIUM pour le Centre Aquatique.
@ Ma délégation concerne également la poli-
tique de prévention des risques juridiques et
des Contentieux, et celle de leur gestion, en lien
avec notre service juridique, les experts diligen-
tés, les avocats et les Tribunaux.

@ Enfin, et il s’agit d'une nouveauté pour les
Communes, ma délégation s’exerce dans le
traitement de la politique relative a la Com-
pliance et a la Déontologie, en lien avec les
organismes de contrdle et de surveillance,
afin d’assurer le respect des régles déontolo-
giques.

Lensemble des conseillers n'ayant pas pu étre annoncé dans ce numéro, nous ferons une prochaine communication pour vous les présenter.
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VIE ASSOCIATIVE

Le nouveau village associatif

Depuis le 8 janvier, les associations culturelles et de loisirs de la ville ont déménagé dans le village associatif, a
proximité du Cosec qui accueille, quant a lui, les associations sportives..
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Jusqu’alors, les activités associatives étaient réparties
entre les salles de la Maison des Associations et le Centre
d’Animation de la Forge. Ces deux batiments vieillissants et
énergivores sont destinés a étre détruits pour permettre
I'émergence de nouveaux projets. La ville a donc choisi de
créer et d’aménager tout un village associatif, prés des
salles du Cosec. Cet espace est composé de 13 salles,
toutes de plain-pied pour garantir ainsi 'accessibilité des
adhérents et visiteurs. Les allées sont goudronnées et des
porte-vélos sont installés pour favoriser les déplacements
en mode doux. Larrét de bus Paul Emile Victor permet
également de venir en bus.

Cet espace favorise dores et déja la convivialité et
I'echange entre les associations. Ces nouveaux espaces
ont également permis des aménagements en fonction de
la spécificité des pratiques. A terme, plus d'une vingtaine
d’associations rejoindra le village.

LUGSEL de I’école Notre Dame est heureuse de vous inviter a son traditionnel vide-grenier de printemps qui
aura lieu le 14 avril dans la cour de I'école Notre-Dame.

Venez de 8h a 16h, vendre, chiner, acheter dans une atmospheére familiale et conviviale, des objets de toute
nature. Sur place, stand restauration animé par
I'association (galettes saucisses, frites, crépes,
gateaux, boissons).

Lemplacement de 2 m est au prix de 7 € a réserver
rapidement sur le site
https://link.infini.fr/videgreniersugsel

par mail & ugsel@ndsg35.fr ou en flashant le QR
Code ci-contre.

Lesréservations sont ouvertes atous les bradeurs
non professionnels, et 'accés visiteur est libre.
Léquipe UGSEL vous attend nombreux.
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VIE ASSOCIATIVE

LEPSGTT : 30 ans de passion du tennis de table

Un crédo : Tout le monde joue avec tout le monde !

LEPSGTT, un club en reconstruction avec une
nouvelle équipe de joueurs formateurs bénévoles
Erwann et Clément hyper motivés. Le club compte
prés de 60 adhérents de 7 a 77ans dont 10% de
féminine (bon score, ce sport est grandement
majoritairement masculin), plagant le club au 87¢
rang sur 223 de la région Bretagne. Nous avons
inscrit cette année 3 équipes jeunes et adultes
évoluanten D3 et D4.

Les bienfaits de la pratique du tennis de table
ne se limitent pas a la technique, mais s’étendent
également au développement de compétences
telles que la concentration, la maitrise de I'énergie
chez les plus jeunes, la motricité fine, la cohésion
et l'esprit d’équipe.

Les séances découvertes :
Vous souhaitez tester le tennis de table ?
Rien de plus simple : des séances découvertes

sont organisées toute I'année, quel que soit votre
age ou votre niveau ! Il suffit d’en faire la demande
au préalable sur le site internet : https://www.
epsgtt35.com/contactez-nous.

£vénement :
Le club vous invite chaleureusement au COSEC pour
assister a la rencontre de 'EPSGTT contre Saint-

Gilles, le vendredi 3 mai 2024 a 20h30 au COSEC
de Saint-Grégoire, pour la cl6ture de la saison 2023-
2024.

© photo EPSGTT

Entretenir la convivialité et ’épanouissement de ses membres !

GR sur llle est devenu un pilier de la communauté
sportive nationale. Le club accueille un panel de 220
gymnastes de 2 a 25 ans, pour une pratique d’'un
sport complet alliant danse et gymnastique.

Entrainements et compétitions :

Les gymnastes en section loisirs s'entrainent
entre 45 minutes et 1h15 par semaine ; en section
compétition, elles sentrainent de 3h jusqu’a 14h

© photo GR sur llle

par semaine, mettant en avant l'engagement et
la détermination nécessaires de cette discipline.
Lentrainement met l'accent sur la souplesse,
la coordination, les chorégraphies et la musique
adaptées a untheme, ainsi que la maitrise des engins
tels que le ruban, la massue ou le cerceau.

Pour ce qui est des compétitions : de novembre a
janvier, les gymnastes concourent individuellement.
Puis, de février a octobre, ce sont les ensembles qui

rythment leur emploi du temps.

Un événement majeur se profile a I'horizon :

Le 17 mars au matin, le club organise une
compétition interne a la Ricoquais. Vous pourrez
y découvrir le travail des gymnastes, loisirs et
compétition dans une atmospheére bienveillante.

Infos + : https://www.grsurille.com/ ou sur
leur page Instagram: @gr sur ille !
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HOS D’ECO

La rue Chateaubriand développe son activité commerciale et
accueille une nouvelle boutique de prét-a-porter de seconde main,
femme et enfant, de 3 a 12ans : Coco Saline.

Francoise Janvier est ravie de vous ouvrir les portes de son magasin.
Coco Saline se positionne comme une boutique éthique favorisant
'économie circulaire en proposant des articles de seconde main
sous forme de dépot-vente. «Lobjectif de ce concept est de limiter la
surconsommation. Ici, vous ne trouverez pas de fast-fashion comme
Kiabi, Gémo, ou H&M. Je mets un point d’honneur a ne proposer que
des produits de marques et de qualité.> souligne Frangoise.

Comment fonctionne la boutique ?

«Sur rendez-vous, les clientes m’apportent des vétements ou
accessoires dont elles aimeraient se débarrasser, 30 piéces maximum,
qui doivent étre en parfait état, non troué ni taché. Les prix sont fixés
ensemble, une fois vendus, la cliente récupére 40% de la vente.»
précise Frangoise.

«Pour compléter l'offre, je travaille également avec des créateurs
artisanaux locaux. Leurs accessoires et produits cosmétiques
jalonneront les rayons».

Francoise dispose d’'un atelier de couture pour des retouches simples,
ouvert a tous : reprise d’ourlet, de bouton ou de fermeture éclair.

Dans un premier temps, une fois par mois, des ateliers de couture
seront proposés aux débutants et confirmés.
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Carrefour contact

L'enseigne Carrefour Contact s’appréte a laisser sa place a un Carrefour City, une supérette plus moderne et plus
urbaine. Concrétement ¢a change quoi ?

Le concept de Carrefour City est 'enseigne de proximité avec une identité visuelle urbaine, une offre étoffée tournée vers
le snacking, le frais ou le bio et des horaires étendus, de 7h a 22h du lundi au samedi, afin de répondre au mieux a tous les
besoins. Pendant 2 semaines, le magasin va fermer ses portes et apporter quelques transformations intérieures. Objectif :
«Moderniser un magasin historique. Il était un peu vieillissant », indique Arthur Nairiére, nouveau gérant du Carrefour City.
Louverture est prévue le mercredi 20 mars dés 7h.

Carrefour City, Centre Commercial de la Forge - du lundi au samedi de ?h a 22h et le dimanche de Sh a 13h.

LUCG se renouvelle

L'UCG a vu le jour en 2004 sous la présidence d’Alain Thébault.
Apres 20 ans d’engagement, il tire sa révérence et laisse la place
a un nouveau bureau constitué le 12 février dernier lors de leur
Assemblée générale annuelle.

Le nouveau bureau est constitué de :

Clémentine Rousseau (Restaurant Authentik), Présidente ;
Marie-Caroline Trélohan (Maison Alexane) et Benoit Roger (Boulangerie),
covice-présidents ; Guillaume Bourguignon (Pharmacie, trésorier ; Claire
Bordier (Le Lunetier]) et Christophe Rousseau (Restaurant Authentik],
Union Commerciale G réguriEn [IE  co-secrétaires ainsi que des référents de quartiers Philippe Hovine (LFI),
Kevin Blanchard (La Cave Saint-Grégoire) et Jean Marqués (le Golf).
Dynamisme, motivation, promotion du commerce local sont leurs
maitres mots. «Seul, on va plus vite, ensemble, on va plus loin. Les
futures actions proposées par 'UCG vont permettre une attractivité plus
forte pour nos commerces de proximité » nous informe Clémentine.
Aujourd’hui P'UCG rassemble environ 40 commerces qui unissent leurs
Union Commerciale Grégorienne ressources et leurs compétences au profit des Grégoriens, au ceeur de
I'action de 'Union. LUCG et la Ville travaillent en étroite collaboration pour
contribuer a la vitalité du territoire.

Facebook : @unioncommercialegregorienne
instagram : @union_commerciale gregorienne

Entreprendre +

Le club d’entrepreneurs, Entreprendre + poursuit son calendrier et
s’exporte vers les villes limitrophes. Lobjectif : Elargir le réseautage !

Pour la 2e année consécutive, Entreprendre + organise un speed
meeting interclubs le 17 avril au Ponant. «Cette initiative portée
par 2 autres associations dentrepreneurs, le club des entreprises
pacéennes et le club la Vallée de la Seiche (Vern), a pour but de
découvrir de nouveaux secteurs d’activités, de nouvelles méthodes
de travail, de la mise en réseau hors Saint-Grégoire. » Réparti en
cercle, chaque groupe a 2 min pour se présenter et rencontrer le plus
grand nombre dans la salle qui réunira 150 Entrepreneurs.

Cette soirée payante est ouverte a tous, adhérents ou invités.

L inscription est obligatoire. Les adhésions & I'association sont
d'ailleurs encore possibles ; découvrez le prochain évenement sur BTSN E T IS

nos réseaux sociaux et accédez au paiement en ligne pour votre  EZEETET NS UE G EN IR R C T

adhésion 2024. Linkedin : Entreprendre +
Mail : contact@entreprendreplus.fr
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TRIBUNE
EXPRESSION DE LA MAJORITE

Le sérieux et la qualité du travail reconnus par le tribunal !

Unerequéte datantde 2021 avait été émise al'encontre de notre commune pourannuler 'autorisation environnementale
relative 3 'aménagement d’une Zone d’Aménagement Concerté (ZAC) multisite autour des secteurs dits « Bout du
monde » et « franchissement du canal d'llle-et-Rance.»

Dans sa décision, le tribunal confirme sans aucune ambiguité et ni aucune réserve, que la commune de Saint-Grégoire
a suivi 'ensemble des procédures requises dans le cadre de son projet d’aménagement de la ZAC multisite, y compris
la consultation des organismes compétents et I'étude des alternatives. Aprés les experts techniques, la justice rappelle
en particulier la nécessité absolue du franchissement.

Le tribunal administratif a donc rejeté la requéte de I'association, jugeant les actions mises en place par la commune,
comme étant parfaitement conformes aux dispositions légales en matiére d’environnement, d’urbanisme et de
protection des espéces. Nous nous félicitons de ce jugement.

Moins de services ! Plus d’'impét !

187€en 2021...371€ en 2024 ; de quoi parle-t-on ? Qu'est-ce qui peut justifier un doublement du montant d'imp6t qui sera
soumise au conseil de Rennes Métropole au mois de mars.

En prenant l'exemple de 'imposition d'une famille grégorienne, 'augmentation des taxes d’ordures ménagéres sur ces 4
derniéres années est impressionnante. Impressionnant ? Ou plutét questionnant !

Tout ceci est d’autant plus « curieux » que le service proposé a la population ne s'étoffe pas, bien au contraire, il diminue.
Aprés la réduction du nombre de tournées de ramassage, I'arrét du dépot des tontes en déchetterie brutalement dés
2024 (calendrier trés brutal, I'inexistence d’alternative a court terme, difficultés pour certaines personnes...]. Le service
proposé ne cesse de décroitre. Le vice-président en charge de cette question a justifié cette hausse par des problémes
ponctuels... lahausse, elle semble a ce stade durable puisque nous n'avons pas eu de réponse a notre question. Une autre
solution pour passer cette difficulté sans hausse d'imp6t était pourtant possible, mais non retenue confirmant nos doutes
sur le caractére provisoire de cette mesure ....Evidemment Laetitia REMOISSSENET ET Eric du MOTTAY, nos représentants
a Rennes Métropole s'opposeront a cette hausse.

EXPRESSION DE LOPPOSITION

<« La campagne est finie, le travail commence ! >

Notre liste a mobilisé 839 votants lors des élections municipales, merci a eux et a ceux qui ont voté. Nous sommes
désormais trois élus, soutenus par I'ensemble de notre équipe, a apporter nos questionnements et notre vision au
sein du conseil municipal. Nous sommes honorés de cette charge et I'investissons avec une vraie responsabilité
et motivation. Nous conservons I'axe de travail énoncé pendant la campagne, un axe constructif orienté vers
davantage de solidarité et d’écologie pour la population grégorienne. Nous déplorons néanmoins que la majorité
ne nous associe pas aux réflexions au travers de notre participation dans les commissions de travail thématiques
pendant ces 2 ans de travail commun au service des habitants.

Durant notre mandat, nous allons particulierement mettre I'accent sur les sujets qui nous tiennent a cceur :

. La ZAC Multisites : la place de I'environnement et de la mixité des logements

. Le Trambus et le réseau express vélo

. La prise en compte des enjeux environnementaux dans les projets communaux
. Le futur EHPAD

. L'accés aux aides du CCAS pour les populations dans

le besoin

Au-dela de ces sujets, nous restons a lécoute de vos
questions par mail : agirautrementsg@gmail.com.

Vous trouverez davantage d’informations sur notre site
Internet : agirautrement-sg.bzh.

Les Elus Agir Autrement

Chaque groupe dexpression est libre et responsable de son contenu
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ACTUS

Paques approche et la Ville organise a cette occasion différentes
animations pour petits et grands, mercredi 3 avril a partir de 15h, avec
alaclé ... duchocolat !

Pour les plus téméraires, un parcours d’accrobranche vous attend sur le petit
parking de la Forge. Activité nature et ludique, qui permet a chaque enfant de
s’aventurer et de tester ses aptitudes physiques en hauteur, comme s'il était sur
unarbre en pleine forét ! 8 ateliers ponctuent le parcours avec différentes épreuves
sur chaque plateforme : pont a bascule, poutre d'équilibre, ponts de singe...

Les plus gourmands sont attendus devant I'aire de jeux de Maison Blanche pour une
chasse aux ceufs en compagnie de notre joli lapin blanc.

N\

Le parvis de la Poste proposera une autre sorte de chasse avec le célébre jeu : chasse-taupe.

Les plus petits profiteront de blocs en mousse pour construire et démolir a volonté !

LUnion Commerciale Grégorienne mettra en paralléle en place un jeu de piste facon chasse -
au trésor pour les enfants. Ainsi ils pourront aller chercher leurs ceufs de Paques chez les ' <7
commercants aprés avoir répondu a quelques énigmes. .‘/
Retrouvez le programme complet sur le site de la ville : www.saint-gregoire.fr I’/

\RV/ \v\
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Autopsie des pannes
dans la bonne humeur!

R - C'est une joyeuse bande qui s’est retrouvée au Café Repair du Cinqg, autour
cqu “¢P¢Ir des bénévoles. Les grille-pains sont sortis des garages et autres cagibis
LE CINQ pour venir retrouver ici une nouvelle jeunesse.

Les néophytes ont cotoyé quelques plus experts pour prendre a bras le
corps les petites pannes d’électroménagers vieillissants. « Cétait vrai-
ment une superbe découverte pour cette premiere édition. Ensemble, on
a pu diagnostiquer les pannes de nos appareils, comprendre les méca-
nismes. Finalement, ce nest pas compliqué, il suffit de s’y mettre. Tout
le monde a participé, certains sont juste venus pour donner un coup de
main, cétait un trés bon moment, et on a ainsi pu réparer 2 grille-pains,
1 coussin massant, 1 gaufrier, 2 lampes, et on a presque sauveé un robot
aspirateur, qui nécessite l'achat d'un petit moteur a prix dérisoire. » té-
moigne llan lochum, animateur du Cing.

Prochain rendez-vous le 23 mars, avec en plus un troc en mode vide-
dressing. Plus d’infos sur nos réseaux.

«Le 5», estun lieu ouvert a tous a Saint-Grégoire, un espace de vie sociale.

«Le 5> estun tiers-lieu, situé en rez-de-chaussée de 'immeuble Le Bellagio. Ce nouvel espace appelle chacune
et chacun, seul(e], en couple, entre amis, en famille, a sortir et a se rencontrer de maniére informelle, pour plus
de convivialité, de moments d’échange, d’activités diverses.

Prendre un café, discuter, proposer un projet, jouer, lire un magazine, participer a un atelier ou a une rencontre,
partager vos savoir-faire, etc. «LE 5> est 'espace de tous, adultes et enfants !
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EN BREF

FESTIVAL ROBINSON
SOYEZ AU CEUR DE LEVENEMENT

Le Festival Robinson recrute pour renforcer
sa super équipe de bénévoles ! La Team
Robinson estdonc alarecherche de nouveaux
bras. Nul besoin d’étre costaud, juste avoir un
peu de temps le samedi 15, le dimanche 16
juin, ou mieux encore, les deux ! Rencontrez
les artistes et passez du coté organisateur
de I'événement ! Les missions sont diverses :
accueil du public et des artistes, préparation
du site, gestion des parkings, restauration ...
Si vous souhaitez faire partie de cette
aventure humaine, contactez le service
culturel au 02 99 23 19 23 ou par email a
culture@saint-gregoire.fr

15‘* :

-~ FESTIVAL
ROBINSON

FETE DU JEU

Les membres du Conseil Consultatif des Jeunes (CCJ)
vous invitent & partager un moment de convivialité en
jouant en famille ou entre amis lors de « La Féte du Jeu »
le samedi 6 avril !

Venez vous amuser autour de différents styles de jeux
allant du rétrogaming, avec des bornes d’arcade qui
rappelleronta nombre d’entre vous de beaux souvenirs
(Tetris, Pacman... ], aux jeux en bois (échecs géants,
palets, mélkky... ), en passant par de nombreux jeux

sportifs et les incontournables jeux de sociéte.
Samedi 6 avril 2024 de 14H a 20H, entrée gratuite.
Au centre Multifonctions «Mille Loisirs>» - Rue Paul-Emile

Victor.
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ACCUEIL DES NOUVEAUX ARRIVANTS

Samedi 16 mars a 11h, |a Ville invite les nouveaux
arrivants a I’Hotel de Ville pour une matinée
d’échanges et de rencontres avec les élus et

notamment vos élus de quartiers.
Vous étes arrivés sur notre commune entre
janvier 2023 et décembre 2023 ?

Sivous n'avez pas regu votre invitation, n’hésitez

pas a vous faire connaitre en mairie ou par mail a
m.sourdrille@saint-gregoire.fr

PASSEPORT JOB

Depuis la crise sanitaire, le service jeunesse recense
de plus en plus de sollicitations de la part des jeunes
au dispositif padawan (12 au lieu de 8 habituellement
sans compter les demandes insatisfaites pour des
raisons budgétaires] ou pour des stages et des
chantiers a caractére éducatif (42 en 2023).

Samedi 30 mars, le service jeunesse accompagneé de
partenaires locaux organise une matinée «Passeport
job> qui vient, en partie, répondre un besoin des 16 —
25ans.

Cette matinée sera ponctuée par:

des entretiens avec un ou plusieurs employeur(s),
des ateliers rédaction CV et lettres de motivation, des
ateliers sur les droits et devoirs des salariés ... Lobjectif
de ces rencontres est de sensibiliser et de préparer les
jeunes au monde du travail.

Samedi 30 mars - 10h/ 13h
Au Passage, rue Paul-Emile Victor
Entrée libre. Info +: 02 23 25 09 12
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EXTENSION

FIOME DECO

PEINTURE DECCORATION
MTERIEUR=EXTERIEUR =53

Recevez I'actu essentielle
de Saint-Grégoire sur

PEINTURE
WhatsApp DECORATION

. Intérieur et extérieur
Comment faire ? REVETEMENT DE SOLS

1/ Depuis votre Smartphone,
téléchargez I'application Whats’App

. ) HomeDéco rénove
si vous ne I'avez pas déja.

et décore votre intérieur

2/Envoyez le message

«Inscriptions a Sg News »
. 0628 73 6501
au 07 86 96 78 68, depuis
WhatsApp. h , . ‘
omedeco.peinturedecoration@gmail.com
3/ Enregistrez notre numéro de 4 Rue de I'Olivet
téléphone dans votre répertoire, 35135 CHANTEPIE

aville de Saint-Grégoire, c’est
indispensable pour recevoir nos
messages.

https://www.homedeco-peinturedecoration.com/
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